
Objeto:

Município: RIO BRANCO - AC

ITEM HORISTA MENSAL

A ENCARGOS SOCIAIS BÁSICOS 21,80% 21,80%

A1 INSS 5,00% 5,00%

A2 SESI 1,50% 1,50%

A3 SENAI 1,00% 1,00%

A4 INCRA 0,20% 0,20%

A5 SEBRAE 0,60% 0,60%

A6 SALÁRIO EDUCAÇÃO 2,50% 2,50%

A7 SEGURO CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO 3,00% 3,00%

A8 FGTS 8,00% 8,00%

A9 SECONCI 0,00% 0,00%

B ENCARGOS SOCIAIS BÁSICOS QUE RECEBEM INCIDÊNCIAS DE "A" 47,02% 17,07%

B1 REPOUSO SEMANAL REMUNERADO 18,05% Não incide

B2 FERIADOS 4,77% Não incide

B3 AUXÍLIO ENFERMIDADE 0,86% 0,65%

B4 13° SALÁRIO 10,97% 8,33%

B5 LICENÇA PATERNIDADE 0,07% 0,05%

B6 FALTAS JUSTIFICADAS 0,73% 0,56%

B7 DIAS DE CHUVAS 1,72% Não incide

B8 AUXÍLIO ACIDENTES DE TRABALHO 0,10% 0,07%

B9 FÉRIAS GOZADAS 9,72% 7,38%

B10 SALÁRIO MATERNIDADE 0,03% 0,03%

C ENCARGOS SOCIAIS BÁSICOS QUE NÃO RECEBEM INCIDÊNCIAS DE "A" 12,69% 9,63%

C1 AVISO PRÉVIO INDENIZADO 4,95% 3,76%

C2 AVISO PRÉVIO TRABALHADO 0,12% 0,09%

C3 FÉRIAS INDENIZADAS 3,94% 2,99%

C4 DEPÓSITO POR RECISÃO SEM JUSTA CAUSA 3,26% 2,47%

C5 INDENIZAÇÃO ADICIONAL 0,42% 0,32%

D TAXAS DE REINCIDÊNCIAS 10,12% 3,62%

D1 REINCIDENCIA DO GRUPO  "A" SOBRE O GRUPO "B" 9,70% 3,30%

D2 0,42% 0,32%

*E ENCARGOS COMPLEMENTARES 

E1

T o t a i s   > > >   91,63% 52,12%

GUARITA ISAURA PARENTE - 2025

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MÃO DE OBRA (DESONERADA)

DESCRIÇÃO

REINCIDENCIA DO GRUPO A SOBRE O AVISO PRÉVIO TRABALHADO E

REINCIDÊNCIA DO FGTS SOBRE AVISO PRÉVIO INDENIZADO

_______________________________________________________________

Lidianna Sousa de Almeida Sasai

Engenheira Civil e de Seg. do Trabalho

CREA/AC nº 8990-D

VIGENCIA A PARTIR DE 01/2025
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