SESi

CHAMAMENTO PUBLICO

SELECAO COM DISPUTA NA FORMA ABERTA N¢ 014/2025

Protheus Critério: Econémico pelo
SC: SESI N.2 712025 Menor preco
Abertura: 19/11/2025 Horario: 08h 30min.

Local: Avenida Ceard n? 3.727 — Bairro 72 BEC, Rio Branco — Acre

Fone (68) 3212-4223 — E-mail: licitacoes@fieac.org.br

1. PREAMBULO

1.1

1.2

13

14

2.

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — Departamento Regional do Acre — SESI/DR-AC, por intermédio
da Comissdo Permanente de Selecio, designada pela Portaria Conjunta FIEAC SESI SENAI N2 06/2024
de 15 de julho de 2024, informa aos interessados, que estara reunida no dia 19 de novembro de
2025 quarta-feira, as 08h30min (oito horas e trinta minutos), na sala de reunides da Casa da
Industria, situada a Av. Ceara n2 3.727, Bairro 72 BEC, Rio Branco-AC, CEP 69.908-108, a fim de
receber, abrir e examinar os envelopes contendo as propostas e os documentos de qualificagao dos
interessados em participar do CHAMAMENTO PUBLICO SELECAO COM DISPUTA NA FORMA ABERTA
N2 014/2025, do tipo Econdmico, menor prego, por item, em conformidade com este chamamento
publico e seus anexos, bem como pelas disposi¢cdes contidas no Regulamento para Contratagao e

Alienacdo (RCA) de Bens, Servicos e Obras do SESI (https://fieac.org.br/index.php/a-

fieac/editais/regulamento-para-contratacoes-ealienacoes.html).

Em caso de divergéncia entre os chamamentos distribuidos e o disponivel na Internet prevalecerd o
chamamento distribuido no érgao com as respectivas assinaturas.
InformacGes adicionais poderdo ser obtidas junto a CPS, situada na Av. Ceara n2. 3.727, Bairro 72

BEC, Rio Branco—AC, através do telefone (68) 3212-4223 ou e-mail licitacoes@fieac.org.br.

Os interessados em obter quaisquer esclarecimentos sobre o presente processo de selecdo deverao
solicita-los por escrito, com até 03 (trés) dias Uteis de antecedéncia a sessdo de abertura, devendo
0 mesmo ser registrado no Protocolo da COMISSAO PERMANENTE DE SELECAO, no endereco
Avenida Ceara n2 3.727 — Bairro 72 BEC, Rio Branco — Acre, no horario de 07h30minas11h30min e

13h30min as 17h30min, nos dias de expediente.

DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

2.1 Asdespesas decorrentes da entrega do objeto desta licitagdo correrdo por conta das dotagdes abaixo:
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Unidade: 03.12.02 - UNIDADE DE SAUDE E SEGURANGA PARA INDUSTRIA,

C.R: 3.04.03.01.20.01 - ATIVIDADE FiSICA ESPORTIVA-PUBLICO EM GERAL

CC: 3.2.01.01.03.006 - MAQUINA E EQUIPAMENTOS EM GERAL.

DO OBJETO

3.1. Aquisicdo e instalagdo de catracas eletronicas inteligentes, para atender as demandas do

Ginasio do SESI-DR/AC.

3.2. A aquisicdo serd realizada conforme as quantidades e especificagbes contidas neste

Chamamento Publico.

DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1 N3o podera participar da presente selecdo com disputa:

4.2

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Consoércio de pessoas juridicas.

Pessoa juridica impedida de participar de processo de sele¢dao ou de contratar com qualquer
um dos 6rgdos e/ou entidades do regional ACRE que integrem o Sistema Industria (FIEAC,
SESI, SENAI e IEL).

Pessoa juridica em processo de recuperac¢do judicial, desde que ndo tenha plano de
recuperacdao acolhido judicialmente; Pessoa juridica em processo de recuperagao
extrajudicial, desde que ndo tenha plano de recuperagdao homologado judicialmente; ou
Pessoa juridica em processo falimentar.

Pessoa juridica cujo(s) sécio(s) ou dirigente(s) seja(m) dirigente(s) ou empregado(s) do
Sistema Industria (FIEAC, SESI, SENAI e IEL).

Pessoa juridica cujos empregados, consultores, técnicos ou dirigentes tenham colaborado,
de qualquer forma, na elaboragao deste Chamamento Publico e de seus Anexos.

Pessoa juridica declarada inidénea pelo Tribunal de Contas da Unido, nos termos do art. 46

da Lei n. 8.443/1992.

A participagdo na presente sele¢do com disputa implica na aceitacdo integral e irretratavel dos

termos e condi¢des deste Chamamento Publico e dos seus Anexos, bem como do Regulamento

para Contratagao e Alienagdo do SESI.

DO CREDENCIAMENTO

5.1 Os representantes legais deverdo fazer seu credenciamento no ato da abertura da sessao publica

deste CHAMAMENTO, devendo identificar-se exibindo cédula de identidade ou documento

equivalente, para em seguida fazer a entrega dos envelopes, conforme subitens abaixo:

5.2.2  SOCIO, PROPRIETARIO, DIRIGENTE OU ASSEMELHADO: devera ser entregue cépia do

Estatuto ou Social juntamente com a(s) alteracdo(Ges) que comprovem sua capacidade
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de representacgdo legal, com expressa previsdao dos poderes para exercicio de direitos e
assungdo de obrigagGes. Em caso de administrador eleito em ato apartado, devera ser
apresentada cdpia da ata de reunido ou assembleia em que se deu a eleigao.

5.2.3 PROCURADOR: devera ser entregue Instrumento Publico ou Particular de Mandato
(procuragdo, em original ou em cépias devidamente autenticadas, com firma
reconhecida em cartdério, sendo assinatura por meio de certificado digital o
instrumento de procuragdo devera vir acompanhado da comprovagdo de autenticagdo

da assinatura (https://validar.iti.gov.br ou site semelhante).

5.2.4 A procuracdo deverd outorgar expressamente poderes ao representante para atuar
em nome do Participante perante o Servigo Social da Industria — SESI, outorgando
expressamente poderes para formular ofertas e lances de pregos, emitir declaragdes,
receber intimagGes, interpor pedidos de reconsideragdo e renunciar a sua
interposicao, bem como praticar todos os demais atos necessdarios e pertinentes a
participagao no presente certame

5.2.5 A procuracdo por instrumento particular deverd ser entregue juntamente com o

Contrato Social e suas alteracdes, ou com o Estatuto Social e a ata de eleigdo da

Diretoria em exercicio, para se estabelecer a competéncia da outorga.

5.2 A ndo apresentac¢do ou incorrecdao nos documentos de credenciamento a que se refere este item
ndo excluirdo o Participante do certame, mas impedirdo o seu representante de se manifestar e
de responder pela empresa Participante, de formular propostas e lances verbais, interpor
recursos e de praticar qualquer outro ato inerente a este certame.

5.3 O representante legal ou procurador do Participante podera, a qualquer tempo, ser substituido
por outro, desde que devidamente credenciado, devendo ser observada a restricao constante do
subitem 5.6.

5.4 Ainda na fase de credenciamento, os representantes legais ou agentes credenciados deverdo,
ainda, apresentar declaragdo de cumprimento pleno dos requisitos de qualificagdo, cuja data

devera equivaler a abertura do presente certame, conforme modelo a seguir:

DECLARACAO

(nome da empresa), CNPJ sediada em , declara

gue cumpre plenamente os requisitos para sua qualificacdo no presente processo de Selecdo.

Local e data

Assinatura e identificacdo do representante legal

Servico Departamento Educagdo, Saude e Seguranga para Industria Sede Administrativa
Social Regional R. Isaura Parente, 2710, Loteamento Isaura Parente Av. Ceard, n°3727 - 7° BEC
da Inddstria do Acre CEP 69.919-015 - Rio Branco - AC ~ CEP 69.918-108 - Rio Branco - AC

Fone: (68) 3901-4499 Fone: (68) 3212-4241

sesi@sesiac.org.br | www.sesiac.org.br


https://validar.iti.gov.br/

SESi

5.5 Caso os representantes legais e/ou procuradores ndo tenham trazido a declaragdo acima poderdo
firma-la, conforme modelo, até o momento de abertura dos envelopes de proposta, podendo

também apor a data da declaracio.

5.6 N3o serd admitida a participacdo de um mesmo representante legal e/ou procurador para mais

de uma empresa Participante.

6. DAENTREGA DOS ENVELOPES DA PROPOSTA E DA DOCUMENTAGAO DE QUALIFICAGAO

6.1 No dia, hora e local mencionados no predmbulo deste chamamento publico cada Participante
entregard a Comissdo de Selegdo os seguintes documentos:
6.1.1 Documentos referentes ao credenciamento, conforme item 5;
6.1.2 Um envelope contendo a proposta (ENVELOPE N2 1);
6.1.3  Um envelope contendo os documentos de Qualificagdo (ENVELOPE N2 2);
6.2 Nao sera admitido o encaminhamento de propostas ou documentagdo de qualificagao via fax ou
por outro meio eletrénico.
6.3 ApOds o inicio da abertura dos envelopes nao sera aceita juntada ou substituicdo de quaisquer
documentos ou condi¢des da proposta.
6.4 A entrega dos envelopes nao conferira aos Participantes qualquer direito em face do Processo
de Selegdo, observadas as prescri¢cdes da legislagdo especifica.
6.5 Osenvelopes da proposta e da documentagao de qualificacdo deverao conter, obrigatoriamente,

o disposto nos subitens que se seguem.

7 DA PROPOSTA

7.1 A proposta devera ser entregue em envelope nao transparente, fechado, contendo a seguinte

inscrigdo:

ENVELOPE N° 1 PROPOSTA

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA

CHAMAMENTO PUBLICO SELECAO COM DISPUTA NA FORMA ABERTA N2 014/2025

RAZAO SOCIAL DA PARTICIPANTE:

CNPJ:

TELEFONE:

EMAIL / SITE / OUTROS CONTATOS:

7.2 A proposta deverd ser em moeda corrente nacional, atualmente em RS (reais), apresentada em
lingua portuguesa, datilografada ou impressa por qualquer meio eletrénico em 1 (uma) via, em

papel timbrado do Participante, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, contendo as
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especificagGes do objeto a que se refere esta licitagdo, devendo ainda ser datada e assinada na

ultima folha e rubricada nas demais, por seu representante legal ou procurador, com poderes

para o exercicio da representagdo, na forma do item 5.

7.3 A proposta deverd conter:

7.3.1 O nome e o enderego completos da Participante, seus numeros de telefone e de fax,
bem como seu enderego eletronico (e-mail), para fins de eventuais contatos, nimero
do banco, agéncia e conta, e fazer referéncia ao CHAMAMENTO PUBLICO SELECAO
COM DISPUTA NA FORMA ABERTA N2 014/2025.

7.3.2 Descrigdo do objeto de forma clara e detalhada, com indicacdo da marca e
modelo/referéncia, sob pena de desclassificacdo da proposta; contudo, caso haja
omissdo na indica¢do da marca e/ou modelo e se tratando de modelo Unico e podendo
ser verificado essa condi¢do a comissdo podera mitigar a desclassificacdo

7.3.3  Apresentacdo de catalogo do fabricante e/ou folder com foto ou desenho do objeto
ofertado com as caracteristicas técnicas para andlise e apreciacao, mediante verifica¢cdo
da compatibilidade com as especificagdes deste chamamento publico, sob pena de
desclassificagdo da proposta;

7.3.4  Valor unitario e valor total da proposta (em valores numéricos), incluindo todos os
custos e despesas, tais como custos diretos e indiretos (inclusive tributos, encargos
sociais e trabalhistas, contribui¢cBes parafiscais, deslocamentos), além de quaisquer
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste processo de sele¢do.

7.4 Ocorrendo discrepancia entre os pregos unitarios e total prevalecerdo sempre os primeiros,
devendo a Presidente da Comissdo proceder as corregdes necessdrias. No caso de divergéncias
entre os valores em algarismos e por extenso, prevalecerdo os ultimos, sendo corrigidos,
automaticamente, pela Presidente da comissdo quaisquer erros de soma e/ou multiplicagdo.

7.5 O prazo minimo de validade das propostas sera de 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
apresentacdo. Caso ndo conste o prazo na proposta, esta sera considerada valida pelo referido
periodo.

7.6 A proposta devera conter oferta firme e precisa sem alternativas de precos ou quaisquer
condicdes ou vantagens que induzam o julgamento, devendo os pregos propostos conter todas

as despesas, custos e encargos necessarios a execu¢do do objeto;

8. DA DOCUMENTACAO

8.1 Os documentos para qualificacdo deverdo ser entregues em envelope nao transparente, fechado,

contendo a seguinte inscricdo:
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ENVELOPE N° 2 DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO
SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA
CHAMAMENTO PUBLICO SELECAO COM DISPUTA NA FORMA ABERTA N2 014/2025

RAZAO SOCIAL DA PARTICIPANTE:
CPF:

TELEFONE:

EMAIL / SITE / OUTROS CONTATOS:

8.2 Qualificagdo Juridica

8.2.1 Registro Comercial, no caso de empresario;

8.2.2  Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor e respectivas alteragdes,
devidamente registrado na Junta Comercial. No caso de sociedade por a¢es e demais
sociedades empresdrias que elejam seus administradores em atos apartados, deverao
ser apresentados tais documentos, devidamente registrados na Junta Comercial;

8.2.3  Inscrigdo noregistro competente do ato constitutivo, no caso de sociedades civis ou ndo
empresarias, acompanhado de prova de investidura ou nomeac¢do da diretoria em
exercicio;

8.2.4  Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido

pelo érgao competente, quando a atividade assim o exigir.

8.3 Qualificagdo Técnica
8.3.1 Atestado de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, que comprove ter o participante fornecido satisfatoriamente os
servicos/materiais pertinentes e compativeis com o objeto deste chamamento publico;
8.3.1.1 Somente serd considerado valido o atestado que contenha a identificacdo da
referida entidade, devendo ser datado e assinado por pessoa fisica identificada
por seu nome e cargo ocupado, estando estas informacgOes sujeitas a
conferéncia pela CPS.
8.4 Qualificagdo econdmico-financeira
8.4.1 Balango Patrimonial e Demonstracdes Contabeis do ultimo exercicio social, ja exigivel,
na forma da Lei, ou balango de abertura no caso de empresa recém-constituida, que
comprovem a boa situacdo financeira da sociedade empresarial, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balangos provisdrios, podendo ser atualizado por indices

oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da

proposta.
Servico Departamento Educacdo, Saude e Seguranca para Inddstria Sede Administrativa
Social Regional R. Isaura Parente, 2710, Loteamento Isaura Parente Av. Ceard, n°3727 - 7° BEC
da Inddstria do Acre CEP 69.919-015 - Rio Branco - AC CEP 69.918-108 - Rio Branco - AC

Fone: (68) 3901-4499 Fone: (68) 3212-4241
sesi@sesiac.org.br | www.sesiac.org.br



SESi

8.4.1.1 Balango Patrimonial e as demonstragdes contdbeis ou balango de abertura
deverdo estar devidamente autenticados na Junta Comercial da sede ou do
domicilio do participante, assinados por Contador ou outro profissional
equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

8.4.1.2 A empresa optante pela Escrituragdo Contdbil Digital de suas informagdes
contdbeis na forma autorizada pela legislagdo, devera apresentar recibo de
entrega e validagdo/autenticagdo emitido pela receita federal.

8.4.2  Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou
de execugdo patrimonial, expedido no domicilio da pessoa juridica.

8.4.2.1 Os participantes sediados em outros Estados da Federagao deverdo
apresentar, juntamente com as certiddes negativas exigidas, declaragdo
passada pelo Foro de sua sede, indicando quais os Cartérios ou Oficios de
Registros que controlam a distribui¢cdo de faléncia ou execugdo patrimonial.

8.4.3 A Sociedade empresarial do participante deverd fazer prova de que possui Capital Social
Integralizado minimo correspondente a 10% (dez por cento) do valor global estimado
do objeto deste chamamento publico.

8.5 Regularidade Fiscal

8.5.1 Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

8.5.2  Certidao Negativa, ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa, de débitos relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, comprovando a regularidade com a Fazenda
Federal;

8.5.3  Certiddao Negativa, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, emitida pelo Estado
relativo ao domicilio ou sede do Participante, relativa a tributos estaduais, pertinente
ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual, comprovando a
regularidade para com a Fazenda Estadual;

8.5.4  Certiddo Negativa de Débito - CND, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa,
emitida pelo Municipio relativo ao domicilio ou sede do Participante, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual, comprovando a regularidade
para com a Fazenda Municipal;

8.5.5  Certificado de Regularidade de Situagdo do FGTS — CRS, emitido pela Caixa Econémica
Federal — CEF, comprovando a regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo;

8.5.6  Certiddo Negativa de Débito — CND, ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa,
comprovando a regularidade perante a Seguridade Social.

8.6 Demais documentos
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8.6.1 Declaragdo assinada pelo representante legal da empresa de que estd cumprindo o
disposto no inciso XXXIII do artigo 72 da Constituicdo Federal e na forma da Lei n2 9.854,
de 27/10/99;

8.6.2  Declaragdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da qualificagdo.

8.7 As certidOes apresentadas com prazo de validade expirado acarretardao a inabilitagdo do
Participante. As certiddes que ndo possuirem prazo de validade somente serdo aceitas se as datas
de emissdo ndo excederem a 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data prevista para a entrega
e abertura dos envelopes;

8.8 Os documentos exigidos neste Chamamento Publico poderdo ser apresentados em original ou por
qualquer processo de copias autenticadas em Cartério ou pela Comissdo Permanente de Selegdo
do Sistema FIEAC;

8.8.1 A autenticagdo dos documentos pela CPS devera ser solicitada no maximo até o dia util
anterior a data marcada para abertura da presente Processo de Sele¢do, nao sendo
realizada nenhuma autentica¢do na data da abertura dos envelopes.

8.9 Os documentos emitidos via internet dispensam a necessidade de autenticagdes, sendo
assegurado a CPS o direito de verificar, na fonte emissora, a autenticidade dos mesmos.

8.10 A ndo apresentagao de qualquer documento solicitado, a apresentagao de cépia de documento
sem autenticacdo e/ou apresentacdo de documento cuja validade esteja expirada implicam na
inabilitacdo/descredenciamento da empresa participante;

8.11 Para o Participante regularmente cadastrado no Sistema de Cadastro da FIEAC, que apresente no
ENVELOPE N2. 02 - DOCUMENTAGAO DE QUALIFICAGCAO o Certificado de Registro Cadastral — CRC
estara dispensado da apresentacdo dos seguintes documentos:

8.11.1 AQualificagao Juridica;

8.11.2 Regularidade Fiscal e Trabalhista;

8.11.3 Qualificagdo Economico-financeira.

9. DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO DO PROCESSO DE SELECAO

9.1 Os envelopes "1" e "2" deverdo ser enviados ou entregues até o dia e hora indicados no
predmbulo deste Chamamento Publico, aos cuidados da Comissdo, sendo vedado o seu
recebimento em momento posterior ou local diferente do previsto

9.2 Recebidos os envelopes de todas as participantes, eles serdo rubricados no lacre por membro
da Comissdo e por um representante de cada participante presente.

9.3 Apds a verificagdo das Propostas de Precos (Envelope 1) das participantes, a Comissdo
desclassificard aquelas que ndo estiverem em consonancia com o estabelecido no Chamamento,

informando quais serdo aquelas que continuardo no processo de selecado.
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9.3.1 Serdo classificadas para a etapa de oferta de propostas sucessivas aquelas que
atenderem as exigéncias de apresentagdo da Proposta de Pregos.

9.4 As propostas que, em razdo dos critérios definidos no item 9.3.1, ndo integrarem a lista de
classificadas para a etapa de oferta de propostas verbais, serdo consideradas automaticamente
desclassificadas da selegdo.

9.5 Serdo desclassificadas ainda as propostas que:

9.5.1 Forem apresentadas em desacordo com as exigéncias legais, as disposi¢bes deste
Chamamento, bem como outros normativos de regulagao da selegao;

9.5.2  Ofertarem condig¢des que ndo atendam as exigéncias do Chamamento;

9.5.3  Apresentarem qualquer oferta de vantagem ndo prevista no Chamamento, prego ou
vantagem baseada na oferta dos demais participantes, bem como proposta
alternativa;

9.5.4  Apresentarem precgos inexequiveis, de acordo com o art. 11, § 32 do RCA do SESI.
9.5.4.1 A Comissdo podera considerar exequivel a proposta apresentada nos termos

do item 9.5.4 acima, desde que justificada a sua decisdo e condicionada a
oitiva do participante ofertante da proposta, acompanhada de documentos
que comprovem sua exequibilidade.

9.6 Cabera pedido de reconsideragao da decisdo que desclassificar as propostas das participantes,
nos termos do art. 15 do RCA do SESI.

9.7 O prazo para a apresentac¢do do pedido de reconsideragdo apenas se inicia quando da ciéncia
da decisdo referente a fase do exame dos documentos de qualificacdo, podendo também a
participante renunciar o direito ao pedido de reconsideragao a qualquer momento apds ciéncia
da decisdo de desclassificacdo da proposta.

9.8 Ap0s a classificacdo das propostas, tera inicio a etapa de apresentacdo de ofertas de propostas
verbais.

9.9 A Comissdo realizard uma rodada de oferta de propostas, convidando a participante classificada
gue tenha elaborado a proposta de maior preco a fazer a sua oferta, e, em seguida, os demais
classificados na ordem decrescente de preco.

9.10 Havendo oferta, a Comissao realizard uma nova rodada, comegando pela ultima proposta de
maior preco, e assim sucessivamente, até que, numa rodada completa, ndo haja mais oferta e
se obtenha, em definitivo, a proposta de menor preco.

9.11 S6 serdo consideradas as ofertas inferiores ao ultimo menor precgo obtido.

9.12 A participante que ndo apresentar oferta numa rodada ndo ficara impedida de participar de
nova rodada, caso ela ocorra.

9.13 Nao havendo propostas verbais na primeira rodada, serdo consideradas as propostas escritas

de preco classificadas para esta etapa.
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9.14 A Comissdo, apos declarar encerrada a etapa de ofertas verbais, ordenard as propostas em
ordem crescente de menor prego.

9.15 Sera classificada como primeira colocada do processo de sele¢do a participante que atender as
condicdes do Chamamento e apresentar o menor prego. As demais participantes, que
atenderem as exigéncias de apresentagdo da Proposta de Pregos, serdo classificados em ordem
crescente.

9.16 Ocorrendo ofertas verbais, a participante classificada em primeiro lugar devera apresentar, em
até 02 (dois) dias uteis seguintes a reunido que declarou a ordem de classificagdo das
participantes, a Proposta de Pregos Definitiva.

9.17 Na hipdtese da Proposta de Pregos Definitiva contemplar varios itens, o ajuste devera ser
realizado de forma linear sobre os pregos unitarios, sobre o preco total do item e sobre o valor
global de referéncia do edital, aplicando-se o0 mesmo desconto, de modo que a Proposta de
Precos Definitiva reflita a redugdo de prego proporcionada pelo lance vencedor em relagao ao
preco de referéncia.

9.18 Apds a etapa de classificagdo de propostas verbais, a Comissdao procederd a abertura dos
Documentos de Qualificagdo (Envelope 2) exclusivamente da participante classificada como
primeira colocada.

9.19 Se entender necessario, a Comissdo podera suspender a reunido publica para exame dos
documentos de qualificagdo, sendo que a sua decisdao devera ser formalizada e divulgada as

participantes diretamente, ou por publicagdo no endereco eletronico WWW.FIEAC.ORG.BR ,

ou ainda por qualquer outro meio formal ou ainda por e-mail.

9.20 Ap0ds esta divulgacdo, todas as participantes da sele¢do serdo consideradas cientificadas da
decisdo, se iniciando, a partir desta data, o prazo para apresentacdo de pedidos de
reconsideracdo das decisdes de qualificacdo das participantes e das suas propostas, desde que
ndo tenha renunciado ao direito.

9.21 Se a participante classificada em primeiro lugar for desqualificada, serdo abertos os envelopes
de qualificacdo das demais participantes, observada a ordem de classificacdo, até que uma das

participantes seja qualificada.

10. DOS PEDIDOS DE RECONSIDERAGAO

10.1 Somente cabera pedido de reconsideracdo escrito e fundamentado, que tera efeito suspensivo,
das decisOes de qualificacdo das participantes e das suas propostas (artigo 15 do RCA), no prazo
de 02 (dois) dias uteis contados da comunicacdo da decisdo de qualificacdo.

10.2 A participante que puder vir a ter a sua situacdo afetada pela reconsideracdo da decisdo podera
se manifestar no mesmo prazo de 02 (dois) dias Uteis, que correrda da comunicagdo da
apresentacdo do pedido de reconsideragao, conforme disposto no § 12 art. 15, do RCA.

10.3 Os pedidos de reconsideracdo serdo julgados pela prépria Comissao.

da Industria

Departamento Educacdo, Saude e Seguranca para Inddstria Sede Administrativa
Regional R. Isaura Parente, 2710, Loteamento Isaura Parente Av. Ceard, n° 3727 - 7° BEC
do Acre CEP 69.919-015 - Rio Branco - AC ~ CEP 69.918-108 - Rio Branco - AC

Fone: (68) 3901-4499 Fone: (68) 3212-4241

sesi@sesiac.org.br | www.sesiac.org.br


http://www.fieac.org.br/

SESi

10.4 A reconsideragdo da decisdo importard na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.5 A reconsideragdo da decisdo de desclassificagdo das propostas implicard na realizagdo pela
Comissdo de uma nova etapa de apresentagdo de ofertas de propostas verbais, nos termos do
item 5.8 e seguintes do Chamamento.

10.6 Os pedidos de reconsideracdo deverdo ser apresentados por meio de manifestagdo
circunstanciada e protocolados no horario das 07:30h as 17:30h, exclusivamente na Comissdo
de Selegdo, situada no Av. Ceara n2. 3.727, Bairro 72 BEC, Rio Branco—AC.

10.6.1 Na&o serdo considerados os pedidos de reconsideragdo protocolados fora do horario e

em local diferente do indicado no item 10.6.

11. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1 A recusa injustificada da participante declarada vencedora em assinar o Contrato ou
instrumento equivalente, dentro do prazo estipulado, caracteriza o descumprimento total da

obrigacdao assumida, sujeitando-o cumulativamente, a:

11.1.1 Multa de 10% (dez por cento) do valor total da proposta de pregos;
11.1.2 Suspensdo temporaria do direito de contratar com o(s) Orgdo(s) e/ou a(s) Entidade(s)
Nacional(is) Selecionador(a)(es)(s), por até 5 (cinco) anos.
11.2 As demais penalidades constam da Minuta de Contrato/Instrumento Equivalente — Anexo |
deste Chamamento Publico.
11.3 As penalidades serdo aplicadas pela autoridade competente, mediante procedimento

administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa.

12. DO PAGAMENTO

12.10 pagamento dar-se-4 em até 30 (trinta) dias apds a entrega do OBJETO, mediante aceitagdo pelo
SESI/DR-AC e apresentacdo da Nota Fiscal, devidamente atestada e comprovante de recolhimento
de multas aplicadas, se houver;

12.2 A NOTA FISCAL sera atestada pela CONTRATADA por meio da Unidade Adminstrativa - UNIAD,

ap6s a expedi¢do do documento TERMO DE RECEBIMENTO E DE ACEITACAO TECNICA informando
a CONFORMIDADE para todos os itens do OBJETO;
12.3 O crédito sera efetuado em conta bancdria indicada pela contratada.
12.4 A CONTRATADA deverd apresentar, juntamente com a NOTA FISCAL, o original ou cdpia
autenticada da seguinte documentacgao atualizada, conforme a seguir:

12.4.1 Prova de Regularidade com a Fazenda Federal.
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12.4.2 Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social fornecida pelo Instituto Nacional

de Seguridade Social.

12.4.3 Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.

12.5 Os impostos, taxas, emolumentos, contribuigdes fiscais e para fiscais, trabalhistas e

previdencidrias, que sejam devidos em decorréncia, direta e indireta, do CONTRATO ou de sua

execugdo, serdo devidos em decorréncia da CONTRATADA, assim definido na norma tributaria,

sem direito a reembolso;

12.6 A Nota Fiscal que for apresentada com erro serd devolvida a Contratada para retificacdo e

reapresentacdo, e sera aberta a contagem de novo prazo para sua quitagdo a partir de sua

reapresentacdo devidamente corrigida.

12.7 Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto estiver pendente de liquidagdo

qualquer obrigagdo financeira que lhe tiver sido imposta em decorréncia de inadimplemento

das obriga¢Oes assumidas.

12.8 N3o forem cumpridas todas as exigéncias deste Chamamento Publico.

13. DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

13.1 DA CONTRATANTE

a) Cumprir com os pagamentos nas condi¢des dos precos pactuados;
b) Proceder a mais ampla fiscalizagdo sobre o fiel cumprimento do objeto deste instrumento,
sem prejuizo da responsabilidade da contratada;
c) Acompanhar a entrega dos materiais e avaliar a sua qualidade, sem prejuizo da
responsabilidade da contratada, podendo rejeita-los, mediante justificativa;
d) Exigir o cumprimento de todos os itens deste Chamamento Publico, segundo suas
especificagdes e prazos.
e) A CONTRATANTE n3o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA e de seus
empregados, prepostos ou subordinados;
f)  Modificar o contrato unilateralmente para melhor adequacao as finalidades do interesse
da instituicdo, respeitados os direitos da contratada
g) Rescindir unilateralmente, nos casos estabelecidos no contrato e nos que preceituam o
Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos do Servigo Social da Industria —SESIDR/AC;
h) Fazer, a qualquer tempo, inspecdo nas instalacdes da Contratada, verificando se ha
trabalho degradante, forcado e/ou trabalho infantil, ressalvado menor aprendiz, bem como
se a empresa possui politicas de SST — Saude e Seguranga do Trabalho e Sécio Ambiental.
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13.2DA CONTRATADA
a) Cumoprir e exigir o cumprimento de todos os itens deste Chamamento Publico;
b) Responder pelas descrigdes apresentadas do OBJETO em sua PROPOSTA.

¢) Manter, durante a vigéncia e execu¢do do CONTRATO, os pregos e condigbes propostas
inalterados.

d) Aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressoes do OBJETO, até o

limite de 50% (cinquenta) do valor contratado.

e) Manter, durante toda a execugdo do contrato, todas as condi¢Ges de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo em compatibilidade com as obrigacdes a serem

assumidas.

f)  Responder pelo cumprimento dos postulados legais vigentes de ambito Federal, Estadual

e/ou Municipal;

g) Responsabilizar-se por todos os 6nus referentes a entrega dos produtos, impostos e todas

as despesas inerentes ao produto;

h) Responsabilizar-se pela troca de produtos, ocasionalmente com defeito ou que estejam em
desacordo com o especificado neste edital. A reincidéncia na entrega de produtos em
desconformidade com o contrato sofrera as penas previstas em edital, que podera ser de

uma adverténcia por escrito a suspensao total do contrato;

i)  Responsabilizar-se por todos os 6nus referentes aos materiais fornecidos, inclusive saldrios
de pessoal, alimentacdo e transporte, bem como tudo que a legislacdo trabalhistas,
previdencidrias e fiscal prevé e demais exigéncias legais para o exercicio da atividade

objeto deste chamamento publico;

j)  Apresentar a CONTRATANTE, a qualquer tempo, original da respectiva guia de importacgédo

e declaracdo de componentes relacionados na PROPOSTA.

k) Comunicar a CONTRATANTE, no prazo minimo de 3 (trés) dias corridos que antecede a data
da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida

comprovagao;

I)  Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e outros

resultantes do OBJETO deste termo, quando for o caso.

m) Aceitar, a qualquer tempo, que a CONTRATANTE faca inspecdo em suas instalacdes,
verificando se ha menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e
menor de dezesseis anos, ressalvado menor aprendiz, bem como se a empresa possui

politicas de SST - Salide, Seguranca e Trabalho e sdcio ambiental;
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n) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATANTE no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, desde que solicitadas por escrito,

enviadas para o e-mail ou enderego informados em sua PROPOSTA, e responder por estas;

o) Fornecer, na assinatura do contrato, endereco de correspondéncia, telefones, e-mails e
procedimentos para o encaminhamento de oficio por parte da CONTRATANTE e manté-los

atualizados durante toda a vigéncia do CONTRATO;

p) N&o submeter menores de 18 (dezoito) anos a trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo nas condi¢Ges de aprendiz, a

partir de 14 (quatorze) anos;

q) Executar o objeto do presente edital nas condiges e prazos estabelecidos, seguindo

ordens e orientagdes da CONTRATANTE.
14. DO PRAZO E LOCAL DE ENTREGA

14.1 A CONTRATADA terd o prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da assinatura do
CONTRATO, para disponibilizar o um cronograma de implantacio do objeto desta
contratagao.

14.2 A CONTRATADA tera o prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da assinatura do
CONTRATO, para disponibilizar o objeto dessa contratagdo para pleno uso da CONTRATANTE.
14.2.1 Os objetos serdo entregues e instalados, nos locais indicados pela equipe técnica da
CONTRATANTE, conforme abaixo:

14.2.1.2 Rua Isaura Parente, 2710 - Loteamento Isaura Parente - CEP 69919-015 - Rio
Branco - AC. Gindsio do SESI.

15. DAS CONDIGOES DE ENTREGA E ACEITACAO E/OU EXECUGCAO DO OBJETO

15.1 O OBJETO devera ser entregue:

15.1.2 Acompanhado de FATURA ou NOTA FISCAL de Entrega e da Autorizacdo de
Fornecimento/Contrato devidamente assinada pela CONTRATANTE;

15.1.3 Conforme especificacGes contidas na PROPOSTA

15.1.4 Conforme especificagGes técnicas descritas neste Chamamento Publico.

15.1.5 Em data e hora agendadas entre CONTRATADA e CONTRATANTE, realizado pela
CONTRATANTE através de sua Unidade Administrativa — UNIAD.

15.1.6 Em estado totalmente novo, sem nenhuma utilizacdo anterior, acondicionado na

embalagem do FABRICANTE.
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15.1.7 Com entrega técnica para todo o material com todos as despesas com 6nus para o

fornecedor/vendedor/fabricante.

15.1.8 Em perfeito estado e com certificado de fabrica.

15.1.9 O OBIJETO s6 serd aceito apds a conferéncia e aceitagdo técnica pela CONTRATANTE,
através de sua Geréncia de Saude e Seguranca para Industria e pela Responsavel Técnico
do Centro de Promogdo da Saude, que deverd expedir o documento TERMO DE
RECEBIMENTO E DE ACEITACAO TECNICA informando a CONFORMIDADE para todos 0s
itens do OBJETO.

15.1.10 O prazo maximo para expedicdo do documento TERMO DE RECEBIMENTO E DE
ACEITACAO TECNICA é de 30 (trinta) dias Uteis apds o encaminhamento formal do item
por parte da Unidade Administrativa - UNIAD, para a Geréncia de Saude e Seguranga
para Industria.

15.1.11 O OBJETO ndo serad aceito:

15.1.12 Com defeito de funcionamento e que ndo atendam as especificagdes dos objetos deste

Chamamento Publico, depois dos 15 dias de uso.

16. DA GARANTIA

16.1 A CONTRATADA deve oferecer garantia contra defeito de fabricacdo e/ou de funcionamento
por um periodo solicitado em cada equipamento apds a entrega;
16.2 O OBJETO devera contemplar SUPORTE TECNICO nas condigdes estabelecidas a seguir:
16.3 A CONTRATADA devera encaminhar a CONTRATANTE, em prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis
ao da assinatura do contrato, documento informando todos os procedimentos e nimeros de
contato necessarios para abertura de chamados de suporte técnico.
16.4 A estrutura de atendimento a problemas devera estar disponivel no minimo 8 horas por dia
(horario comercial) de segunda-feira a sexta-feira, durante todo o periodo de garantia.
16.5 O tempo de solucdo ou tempo para reparo, que compreende o tempo entre a abertura do
chamado técnico até a sua efetiva solugdo, sera no maximo de 24 (vinte e quatro) horas
comerciais.
16.6 A garantia inclui todos os acessorios, pecas, partes, componentes e servicos de cada item do
OBIJETO, sem representar qualquer 6nus para a CONTRATANTE.
16.7 A garantia inclui o reparo, a corre¢do, a remocdo, a reconstrucdo e/ou a substituicdo do
OBIJETO, no todo ou em parte, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execucdo do servico de assisténcia técnica ou de materiais empregados, sem representar
qualquer 6nus para a CONTRATANTE. A CONTRATANTE nado se responsabilizard por custos com
transporte, caso seja necessario o envio do equipamento para reparo em garantia, nas
dependéncias do FABRICANTE.
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17.

18.

16.8 O OBJETO substituto devera estar sujeito as mesmas condigdes contratuais e ter caracteristicas
e capacidades iguais ou superiores ao substituido.

16.9 A CONTRATADA deverad prestar diretamente, ou através de suas assisténcias técnicas
autorizadas o suporte técnico durante o periodo de vigéncia da garantia.

16.10 Eventuais custos de transporte, estadia, alimentagdo ou outros necessarios ao deslocamento
dos técnicos bem como da remessa de pegas necessarias a manuten¢do corretiva dos
equipamentos correrdo por conta da CONTRATADA/FABRICANTE, durante todo o periodo de
garantia do equipamento.

16.11 A CONTRATADA devera entregar o equipamento em perfeitas condigdes de uso;

16.12 A CONTRATADA devera dispor de suporte técnico para a montagem e/ou configuracdo do
equipamento, os eventuais custos com transporte, estadia, alimentagdo ou outros necessarios
ao deslocamento do técnico correrdo por conta da CONTRATADA.

16.13 A CONTRATADA deverda oferecer um técnico especializado para conduzir o treinamento de
programagdo, operagdo e manutengao preventiva da mdaquina. Sendo que o treinamento
devera ser ofertado para no minimo 02 (dois) colaboradores indicados pela CONTRATANTE. Tal
treinamento deve ser oferecido gratuitamente nas dependéncias da CONTRATANTE, eventuais
custos com transporte, estadia, alimentagao ou outros necessarios ao deslocamento do técnico

correrao por conta da CONTRATADA.

DA IMPUGNAGCAO

17.1Qualquer pessoa poderd impugnar o presente edital, devendo protocolar o pedido junto a
Comissdo Permanente de Selecdo, localizada na Av. Ceara n2 3.727 — Bairro 72 BEC, até 02 (dois)
dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas.

17.2 Caberid a Presidente da Comissdo decidir sobre a peticdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

DA LGPD

18.1 Para finalidade da efetiva participagdo dos Interessados no certame, o SESI fard tratamento
dos dados pessoais definidos neste chamamento publico, dos representantes legais e outros,
e, zelara e responsabilizar-se-a pela protecdo de dados e privacidade.

18.2 O Interessado obriga-se durante a participacdo de todas as fases do certame, a atuar em
conformidade com a Legislacdo vigente sobre Protecdo de Dados Pessoais e dados pessoais
sensiveis, em especial a regulamentos municipais e a Lei n2 13.709/2018, empenhando-se em
proceder a todo tratamento de dados pessoais que venha a mostrar-se necessario, em
conformidade com este chamamento publico.

18.3 O SESI e o Interessado, quando do tratamento de dados pessoais, o fara de acordo com as

bases legais previstas nas hipdteses dos arts. 72, 11 e/ou 14 da Lei 13.709/2018, e para

Servico
Social
da Industria
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propésitos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular.

18.4 O Interessado declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD)
e deverad garantir, por seu representante legal e/ou pelo seu procurador, a confidencialidade
dos dados pessoais a que tem acesso, devera zelar e responsabilizar-se pela protegdo dos
dados e privacidade, respondendo pelos danos que possa causar.

18.5 £ vedado ao Interessado a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia do certame, para finalidade distinta da participagdo deste. As Partes deverdo,
nos termos deste instrumento, cumprir com suas respectivas obrigagdes que lhes forem
impostas de acordo com regulamentos e leis aplicaveis a protecdo de dados pessoais

18.6 O Interessado fica obrigado a notificar o SESI, em até 24 (vinte e quatro) horas a respeito de
qgualquer incidente de acessos ndo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou
ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicagdo, qualquer ndo cumprimento (ainda que
suspeito) das disposi¢des legais relativas a protec¢do de Dados Pessoais ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, bem como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da
LGPD.

18.7 As partes, em razado das infragdes cometidas as normas previstas, ficam sujeitos as san¢des
administrativas, civeis e criminais aplicdveis, por qualquer agdo ilicita, que causar danos
patrimoniais, morais, individual ou coletivo, aos titulares de dados pessoais.

18.8 O Interessado sera integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos de ordem
moral e material, bem como pelo ressarcimento do pagamento de qualquer multa ou
penalidade imposta ao SESI e/ou a terceiros, diretamente resultantes do descumprimento
pelo Interessado de qualquer das cldusulas previstas neste chamamento publico quanto a
protecdo e uso dos dados pessoais.

18.9 As partes cooperarao entre si no cumprimento das obrigacdes referentes ao exercicio dos
direitos dos Titulares previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos de Prote¢do de Dados em
vigor e no atendimento de requisicbes e determina¢bes do Poder Judicidrio, Ministério
Publico, Tribunal de Contas e Orgéos de controle administrativo.

18.20 As clausulas de protecdo de dados deste chamamento publico, permanecem durante toda
execucdo do objeto do processo de sele¢cdo, sem prejuizo de novas clausulas definidas no
instrumento contratual resultante deste certame, na medida de abrangéncia dentro de seu
escopo, e, ainda que encerrada vigéncia do instrumento contratual, os deveres previstos
devem ser observados pelas Partes, por prazo indeterminado, sob pena de responsabilizacao.

18.21 Por ocasido da assinatura do contrato, o(s) Interessado(s) vencedor(es) do certame, deverao
seguir um conjunto de premissas, politicas, especificagGes técnicas, devendo estar alinhadas
com a legislacdo vigente e as melhores praticas de mercado, afim de assegurarem adequado
nivel de seguranca em relacdo aos possiveis riscos gerados pelo tratamento de dados

pessoais, na sua estrutura organizacional.
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18.22 Por ocasido da assinatura do contrato, o(s) Interessado(s) vencedor(es) do certame,
informarao ao SESI, dos dados de contato do seu respectivo Encarregado de Dados, conforme
exigido nos documentos de qualificagdo juridica.

18.23 O Interessado para ter conhecimento da politica de privacidade do SESI, devera acessar o site
das instituicGes e para maiores informagdes, podera contatar com o Encarregado de Dados,

por meio do enderego eletronico de e-mail compliance@fieac.org.br.

19.  DISPOSICOES FINAIS

19.1 Os interessados em obter quaisquer esclarecimentos sobre o presente processo de selegao
deverdo solicitad-los por escrito, com até 03 (trés) dias Uteis de antecedéncia a sessdo de
abertura, devendo o mesmo ser registrado no Protocolo da COMISSAO DE CONTRATACAO E
ALIENACAO, no enderego Avenida Ceara n2 3.727 — Bairro 72 BEC, Rio Branco — Acre, no horario
de 07h30min as 11h30min e 13h30min as 17h30min, nos dias de expediente.

19.2 A Comissdo prestard as informacgdes requeridas até 02 (dois) dias Uteis antes da sessdo inaugural
do certame. N3o serdo atendidas solicita¢cGes verbais.

19.3 E facultado ao Presidente da Comissdo conceder até 05 (cinco) minutos de tolerancia antes do
inicio da sessdo, fazendo-se esse registro em ata.

19.4 Na contagem dos prazos estabelecidos neste chamamento publico e seus Anexos excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente do sistema FIEAC.

19.5 N3o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdao do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario e local anteriormente fixado, desde que ndo haja comunicagao
do SESI-DR/AC e/ou SENAI-AC em contrario.

19.6 Os envelopes de qualificacdo das participantes cujas propostas nao forem classificadas
permanecerado fechados e lacrados, em poder da comissdo, até a homologagao do processo.
Ap0s a publicagdo do Termo de Homologagao, os Participantes terdo o prazo de 5 (cinco) dias
consecutivos para retira-los.

19.7 O SESI-DR/AC e o SENAI-DR/AC se reserva ao direito de, mediante despacho fundamentado,
revogar, no todo ou em parte, o presente processo de selecdo, prorrogda-la, anula-la por
ilegalidade, diminuir ou aumentar a quantidade do objeto do presente deste chamamento
publico, sem que por qualquer desses motivos possam os participantes reclamar direitos ou
exigir indenizagGes.

19.8 A Contratante poderd, a qualquer tempo, fazer inspecdo nas instalagées da Contratada,
verificando se ha menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menor

de dezesseis anos, ressalvado menor aprendiz, bem como se a empresa possui politicas de SST
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- Salde, Seguranca e Trabalho e socioambiental.

19.9 Fica constituido o Foro da Cidade de Rio Branco para solucionar eventuais litigios, com prejuizo

de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

19.10 A Presidente da Comissdo, no interesse da Instituicdo, poderd relevar omissGes puramente

formais observadas na documentagdo e proposta, desde que ndo contrariem a legislagdo

vigente e ndo comprometam a lisura do Processo de Selegdo, sem prejuizo da promogdo de

diligéncias, se necessario for.

19.11 Fazem parte integrante deste edital os anexos abaixo relacionados:

e Anexo | — DA DESCRIGAO E DO QUANTITATIVO;

e Anexo Il — MINUTA DO CONTRATO;

Rio Branco-Acre, 04 de novembro de 2025

Dayane de Paula Santos
Presidente da Comissdo

SISTEMAC
ANEXO |
DAS ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS
ITEM DISCRIMINACAO UNID - SUPORTE VALOR | VALOR
’ TOTAL VISUAL |UNITARIO| TOTAL
Catraca de tripé modelo DS-K3G411LX-R/PG-DM55;
Catraca de Tripé:
o1 e Facil integragdo com qualquer sistema de controle de UND 9
acesso de terceiros via entrada de relé.
e Via bidirecional (Entrada/Saida). LED indica o status de
entrada/saida e passagem.
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e Passagem em caso de incéndio: Quando o alarme de
incéndio € acionado, o brago sera liberado
automaticamente para evacuag¢ao de emergéncia.

e Cancelar permissdo de passagem se uma pessoa hao
passar pela via dentro da duragdo de passagem valida.

e Botdes de chave para configurar as fungdes e pardmetros
da catraca offline.

e Sistema: Motor | N/A. MCBF | > 3 milhdes de vezes.

e Interface. Botao de saida.

e Entrada de alarme TAMPER.

e Vazao Mais de 35 pessoas por minuto A vazao real é
afetada pela taxa de passagem pelo método de
passagem.

e Largura da via 550mm aproximado

e Material da barreira| Ago inoxidavel SUS304.

e Material do pedestal A¢o inoxidavel SUS304.

e Fonte de alimentag&o Fonte de alimentag&o chaveada:
100 a 240 VAC; 50 a 60.

e Adaptador de energia: 100 a 240 VAC; 50 a 60 Hz.

e Consumo de energia Standby: 40W.

e Temperatura de trabalho | Fonte de alimentagao
chaveada: -20 °C a 65 °C (-4 °F a 149°F).

e Adaptador de energia: -10 °C a 45 °C (14 °F a 113 °F).

e Umidade de trabalho | 0% a 95% (Sem condensacéo).

e Dimensbes Sem embalagem: 502 mm x 202 mm x 1010
mm (19.8" x 8.0" x 40.0") aproximado.

e Com embalagem: 745 mm x 365 mm x 1120 mm (29.3" x
14.4" x 44.1")aproximado.

e Sem embalagem: 26 kg (57.3 Ib) Com embalagem: 31 kg
(68.41 Ib) aproximado.

Obs: a marca e modelo, visa a padronizacdo e a modernizacdo em
todo o sistema de controle de acesso ao gindsio do SESI,
promovendo a seguranga, eficiéncia operacional e inclusdo,
facilitando a acessibilidade de passagem para cadeirante e pessoas
com mobilidade reduzida. Conforme a lei n2 13.146/2015.

Catraca PNE modelo DS-K3BC411X-RS/PG-DM90.

e Catraca PNE:

e Sistema MCBF >3 milhdes de vezes

e MotorMotor de escova

e Geral

e Taxa de transferéncia 20 a 60 pessoas por minuto

e O rendimento real é afetado pela taxa de passagem de
pessoas e pelo método de passagem.

e Método de fornecimento de energia100 a 240 VCA; 50 a
60 Hz

e Temperatura de trabalho-10 °C a 45 °C (14 °F a 113 °F)

e Largura da pista 600 mm (para tubo de ago inoxidavel)

600 mm a 1100 mm (para vidro acrilico) % :
Oy
]
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02 |e Material de barreira Tubo de ago inoxidavel; vidro acrilico | UND
e Umidade de trabalho10% a 95% (sem condensagéo)
e Material do pedestal Ago inoxidavel SUS304
e Dimensoes:
e Sem embalagem: 1200 mm x 200 mm x 1020 mm (47,2" x
7,9\" x 40,2\")
e Com embalagem: 1408 mm x 348 mm x 1156 mm (55,4 x
13,7\" x 45,5\")
e Ambiente da aplicagao Interior
e Peso 35 kg/38 kg (esquerda/direita) 77,2 1b/83,8 Ib
(esquerda/direita)
e Configuracao:
e Selegao de modulos NAO
e Modo de autenticagéo Cartao;
e Tipo de cartdao EM; M1
e Distancia da parede130 mm
e Largura da pista600;650;750;900;1100
e Largura recomendada600
e Largura do pedestal200 mm
e Comprimento do pedestal200 mm
» Material de barreira Vidro acrilico; tubo de aco inoxidavel
p Base NAO
Obs: a marca e modelo, visa a padronizacdo e a modernizacdo em
todo o sistema de controle de acesso ao gindsio do SESI,
promovendo a seguranga, eficiéncia operacional e inclusdo,
facilitando a acessibilidade de passagem para cadeirante e pessoas
com mobilidade reduzida. Conforme a lei n2 13.146/2015.
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PARTES:

ANEXO Il

MINUTA DE CONTRATO

O SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI-DR/AC, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita
no CNPJ sob o n® XXXXXXXXXXXXX, com sede na Rua Isaura Parente, n? 2710, Estacdo
Experimental, CEP 69.919-015 — Rio Branco, Acre, neste ato representado pelo seu
Superintendente, Sr. Jodo César Dotto, brasileiro, casado, engenheiro civil, inscrito no CPF
sob 0 n2 XXXXXXXXXXX, residente e domiciliado em Rio Branco/AC, doravante designado
CONTRATANTE.

Pessoa juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ sob o n°, com sede em, n2, bairro, na
cidade de, estado, CEP, Telefone: (), neste ato representada por, nacionalidade , estado
civil , inscrito no CPF sob o n?, residente na, n°, na cidade de, estado, CEP:, doravante

designado(a) CONTRATADO(A).

Paragrafo Primeiro: E obrigacdo de todos os contratantes, a manutencdo de seus dados
atualizados, em especial o endereco de e-mail e da sede, de modo que sua inobservancia
serd interpretada como ma-fé, devendo a parte comunicar a outra em caso de alteragao,
sob pena de ser considerado valido qualquer ato encaminhado ao respectivo enderego (e-
mail ou sede), tendo em vista a aplicagdo por analogia do disposto no art. 77, V e art. 274,

paragrafo Unico, ambos do Cédigo de Processo Civil (Lei n.2 13.105/2015).

Paragrafo Segundo: As partes acordam que produzirdo seus regulares efeitos, toda a
comunicagao, troca de documentos e correspondéncias, realizado pelas partes durante a
vigéncia deste contrato através dos seguintes e-mails: (contratante: , contratada: ), desde
gue existente a confirmacdo de recebimento, ou aplicativo de mensagens através dos
telefones (contratante ( ) , contratada: ( ) ). Resolvem CELEBRAR o presente Contrato,

mediante as cldusulas e condi¢des que voluntariamente aceitam e outorgam.

2.CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 Aquisicdo e instalagdo de catracas eletronicas inteligentes, para atender as demandas do

Ginasio do SESI-DR/AC.

2.2 A aquisicdo serd realizada conforme as quantidades e especificacbes contidas neste

Chamamento Publico.

Servico
Social
da Industria
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3.CLAUSULA TERCEIRA — DA GARANTIA

3.1 ACONTRATADA deve oferecer garantia contra defeito de fabricagdo e/ou de funcionamento por
um periodo solicitado em cada equipamento apds a entrega;

3.2 O OBJETO devera contemplar SUPORTE TECNICO nas condigdes estabelecidas a seguir:

3.3 A CONTRATADA devera encaminhar a CONTRATANTE, em prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis
ao da assinatura do contrato, documento informando todos os procedimentos e nimeros de
contato necessarios para abertura de chamados de suporte técnico.

3.4 A estrutura de atendimento a problemas devera estar disponivel no minimo 8 horas por dia
(horario comercial) de segunda-feira a sexta-feira, durante todo o periodo de garantia.

3.5 O tempo de solugao ou tempo para reparo, que compreende o tempo entre a abertura do
chamado técnico até a sua efetiva solugdo, serd no maximo de 24(vinte e quatro) horas
comerciais.

3.6 A garantia inclui todos os acessoérios, pecas, partes, componentes e servi¢os de cada item do
OBIJETO, sem representar qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

3.7 Agarantiainclui o reparo, a corre¢do, aremocao, a reconstru¢io e/ou a substituicdo do OBJETO,
no todo ou em parte, em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cGes resultantes da
execucdo do servico de assisténcia técnica ou de materiais empregados, sem representar
qualquer 6nus para a CONTRATANTE. A CONTRATANTE nao se responsabilizara por custos com
transporte, caso seja necessario o envio do equipamento para reparo em garantia, nas
dependéncias do FABRICANTE.

3.8 O OBJETO substituto devera estar sujeito as mesmas condig¢Ges contratuais e ter caracteristicas
e capacidades iguais ou superiores ao substituido.

3.9 A CONTRATADA devera prestar diretamente, ou através de suas assisténcias técnicas
autorizadas o suporte técnico durante o periodo de vigéncia da garantia.

3.10Eventuais custos de transporte, estadia, alimentagdo ou outros necessarios ao deslocamento
dos técnicos bem como da remessa de pecas necessdrias a manutencdo corretiva dos
equipamentos correrdo por conta da CONTRATADA/FABRICANTE, durante todo o periodo de
garantia do equipamento.

3.11 A CONTRATADA devera entregar o equipamento em perfeitas condi¢Ges de uso;

3.12 A CONTRATADA deverd dispor de suporte técnico para a montagem e/ou configuracdo do
equipamento, os eventuais custos com transporte, estadia, alimentagdo ou outros necessarios ao
deslocamento do técnico correrdo por conta da CONTRATADA.

3.13 A CONTRATADA devera oferecer um técnico especializado para conduzir o treinamento de
programacgdo, operagao e manutengdo preventiva da maquina. Sendo que o treinamento devera

ser ofertado para no minimo 02 (dois) colaboradores indicados pela CONTRATANTE. Tal
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treinamento deve ser oferecido gratuitamente nas dependéncias da CONTRATANTE, eventuais
custos com transporte, estadia, alimentagdo ou outros necessarios ao deslocamento do técnico

correrdo por conta da CONTRATADA.

4.CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

4.1

4.2

A CONTRATADA tera o prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data da assinatura do
CONTRATO, para a disponibilizar um cronograma de implantag¢do do objeto desta contratagao.
A CONTRATADA terda o prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da assinatura do
CONTRATO, para disponibilizar o objeto dessa contratagdo para pleno uso da CONTRATANTE.
4.2.1 Os objetos serdo entregues e instalados, nos locais indicados pela equipe técnica da
CONTRATANTE, conforme abaixo:

4.2.2 Rua Isaura Parente, 2710 - Loteamento Isaura Parente - CEP 69919-015 - Rio Branco - AC.-
Gindsio do SESI

5.CLAUSULA QUINTA — DO VALOR E QUANTIDADE

5.1 O valor global deste contrato é de RS ().

6. CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

6.1

6.2

6.3
6.4

6.5

O pagamento dar-se-a em até 30 (trinta) dias apds a entrega do OBJETO, mediante aceitagcdo
pelo SESI/DR-AC e apresentacdo da Nota Fiscal, devidamente atestada e comprovante de
recolhimento de multas aplicadas, se houver;

A NOTA FISCAL sera atestada pela CONTRATADA por meio da Unidade Adminstrativa - UNIAD,
ap6s a expedicdo do documento TERMO DE RECEBIMENTO E DE ACEITACAO TECNICA
informando a CONFORMIDADE para todos os itens do OBJETO;

O crédito sera efetuado em conta bancdria indicada pelo participante;

O(A) CONTRATADO(A) devera apresentar, juntamente com a NOTA FISCAL, a seguinte
documentacdo atualizada, conforme a seguir:

a) Prova de Regularidade com a Fazenda Federal.

b) Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social fornecida pelo Instituto Nacional de
Seguridade Social.

c) Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo.

Os impostos, taxas, emolumentos, contribuicbes fiscais e para fiscais, trabalhistas e
previdencidrias, que sejam devidos em decorréncia, direta e indireta, do CONTRATO ou de sua
execucdo, serdo devidos em decorréncia da CONTRATADA, assim definido na norma tributaria,

sem direito a reembolso;

da Industria
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6.6 A Nota Fiscal que for apresentada com erro sera devolvida a Contratada para retificacdo e

reapresentagdo, e sera aberta a contagem de novo prazo para sua quitagdo a partir de sua

reapresentacdo devidamente corrigida.

6.7 Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto estiver pendente de liquidagdo

qualquer obrigagdo financeira que lhe tiver sido imposta em decorréncia de inadimplemento das

obrigacdes assumidas.

6.8 Ndo forem cumpridas todas as exigéncias deste Chamamento Publico.

7. CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

7.1 DA CONTRATANTE
a) Cumprir com os pagamentos nas condigdes dos pregos pactuados;
b) Proceder a mais ampla fiscalizagdo sobre o fiel cumprimento do objeto deste instrumento, sem
prejuizo da responsabilidade da contratada;
c¢) Acompanhar a entrega dos materiais e avaliar a sua qualidade, sem prejuizo da responsabilidade
da contratada, podendo rejeita-los, mediante justificativa;
d) Exigir o cumprimento de todos os itens deste Chamamento Publico, segundo suas especificagdes
e prazos.
e) A CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA e de seus empregados, prepostos
ou subordinados;
f)  Modificar o contrato unilateralmente para melhor adequagdo as finalidades do interesse da
instituicdo, respeitados os direitos da contratada
g) Rescindir unilateralmente, nos casos estabelecidos no contrato e nos que preceituam o
Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos do Servico Social da Industria —SESIDR/AC;
h) Fazer, a qualquer tempo, inspe¢do nas instalagdes da Contratada, verificando se ha trabalho
degradante, forcado e/ou trabalho infantil, ressalvado menor aprendiz, bem como se a empresa
possui politicas de SST — Saude e Seguranca do Trabalho e Sdécio Ambiental.
7.2 DA CONTRATADA
a) Cumprir e exigir o cumprimento de todos os itens deste Chamamento Publico;
b) Responder pelas descri¢des apresentadas do OBJETO em sua PROPOSTA.
c) Manter, durante a vigéncia e execu¢do do CONTRATO, os precos e condicOes propostas
inalterados.
d) Aceitar, nas mesmas condi¢Bes contratuais, os acréscimos ou supressdes do OBJETO, até o
limite de 50% (cinquenta) do valor contratado.
e) Manter, durante toda a execugdo do contrato, todas as condi¢cGes de habilitacdo e qualificagdo
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exigidas na licitagdo em compatibilidade com as obrigagGes a serem assumidas.

f)  Responder pelo cumprimento dos postulados legais vigentes de ambito Federal, Estadual e/ou

Municipal;

g) Responsabilizar-se por todos os 6nus referentes a entrega dos produtos, impostos e todas as

despesas inerentes ao produto;

h) Responsabilizar-se pela troca de produtos, ocasionalmente com defeito ou que estejam em
desacordo com o especificado neste edital. A reincidéncia na entrega de produtos em
desconformidade com o contrato sofrera as penas previstas em edital, que poderd ser de uma

adverténcia por escrito a suspensao total do contrato;

i) Responsabilizar-se por todos os 6nus referentes aos materiais fornecidos, inclusive salarios de
pessoal, alimentagado e transporte, bem como tudo que a legislagao trabalhistas,
previdencidrias e fiscal prevé e demais exigéncias legais para o exercicio da atividade objeto

deste chamamento publico;

j)  Apresentar a CONTRATANTE, a qualquer tempo, original da respectiva guia de importacgdo e

declaragdo de componentes relacionados na PROPOSTA.

k) Comunicar a CONTRATANTE, no prazo minimo de 3 (trés) dias corridos que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida

comprovagao;

I)  Aceitar, a qualquer tempo, que a CONTRATANTE faca inspecdo em suas instalagdes, verificando
se ha menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menor de dezesseis
anos, ressalvado menor aprendiz, bem como se a empresa possui politicas de SST - Saude,

Seguranga e Trabalho e socio ambiental;

m) Prestar as informacg&es e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATANTE
no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, desde que solicitadas por escrito, enviadas para o e-

mail ou enderecgo informados em sua PROPOSTA, e responder por estas;

n) Fornecer, na assinatura do contrato, endereco de correspondéncia, telefones, e-mails e
procedimentos para o encaminhamento de oficio por parte da CONTRATANTE e manté-los

atualizados durante toda a vigéncia do CONTRATO;

o) N&o submeter menores de 18 (dezoito) anos a trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de
qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo nas condicGes de aprendiz, a partir

de 14 (quatorze) anos;

p) Executar o objeto do presente edital nas condi¢des e prazos estabelecidos, seguindo ordens e
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orientacdes da CONTRATANTE.
8. CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

8.1 Este contrato tera vigéncia de 12(doze) meses, podendo ser prorrogada por igual periodo.

9. CLAUSULA NONA — DA FISCALIZAGCAO DO CONTRATO

9.1 A fiscalizagdo do Contrato cabera a, funcionario(a) do(a) .

9.2 O gestor deste contrato pode sustar qualquer trabalho que esteja sendo executado em
desacordo com o especificado, sempre que essa medida se tornar necessaria.

9.3 A atestacdo de conformidade dos produtos caberd ao funcionario designado no subitem 9.1
deste contrato.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS CONDICOES DE ENTREGA E ACEITACAO/OU EXECUCAO

10.1 O OBJETO devera ser entregue:

10.1.1 Acompanhado de FATURA ou NOTA FISCAL de Entrega e da Autorizagdo de
Fornecimento/Contrato devidamente assinada pela CONTRATANTE;

10.1.2 Conforme especificagdes contidas na PROPOSTA;

10.1.2 Conforme especificagbes técnicas descritas neste Chamando Publico.

10.1.3 Em data e hora agendadas entre CONTRATADA e CONTRATANTE, realizado pela
CONTRATANTE através de sua Unidade Administrativa - UNIAD.

10.1.4 Em estado totalmente novo, sem nenhuma utilizagdo anterior, acondicionado na
embalagem do FABRICANTE.

10.1.5 Com entrega técnica para todo o material com todos as despesas com 6nus para o
fornecedor/vendedor/fabricante.

10.1.6 Em perfeito estado e com certificado de fabrica

10.1.7 O OBJETO sé sera aceito apds a conferéncia e aceitagao técnica pela CONTRATANTE,
através de sua Geréncia de Saude e Seguranca para IndUstria e pela Responsavel
Técnico do Centro de Promogdo da Saude, que devera expedir o documento TERMO
DE RECEBIMENTO E DE ACEITAGAO TECNICA informando a CONFORMIDADE para
todos os itens do OBJETO.;

10.1.8 O prazo maximo para expedicdo do documento TERMO DE RECEBIMENTO E DE
ACEITACAO TECNICA é de 30 (trinta) dias Uteis apds o encaminhamento formal do item
por parte da Unidade Administrativa - UNIAD, para a Geréncia de Saude e Seguranca
para Inddustria.

10.1.9 O OBJETO ndo sera aceito.

10.1.10 Com defeito de funcionamento e que ndo atendam as especificacdes do objeto item 6

depois dos 15 dias de uso.
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1 Ainexecugdo total ou parcial injustificada, a execugdo deficiente, irregular ou inadequada do
objeto deste contrato, assim como o descumprimento dos prazos e condigbes estipulados,

implicard na aplicagdo das penalidades contidas na legislagdo em vigor.

Paragrafo Primeiro: Além das penalidades previstas no “caput”, sem prejuizo delas, o(a)

CONTRATADO(A) ficara sujeita as seguintes sang¢des:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa de 10% (dez por cento) incidente sobre o valor de sua proposta, por inadimpléncia;

¢) Multa de 1% (um por cento) incidente sobre o valor de sua proposta, por dia, limitado a 10
(dez) dias, no caso de atraso na entrega do produto, ndo ultrapassando de 10% (dez por
cento);

d) Rescisdo unilateral do contrato, na hipdtese de ocorrer: o previsto no inciso Il.

e) A extrapolacdo dos 10 (dez) dias previstos no inciso Ill, sem prejuizo do pagamento das

respectivas multas;

f) o inadimplemento total ou parcial das obriga¢Ges contratuais assumidas.

g) Pela rescisdo do contrato por iniciativa da CONTRATADA sem justa causa, 10% (dez por
cento) incidentes sobre o valor total atualizado do contrato, sem prejuizo do pagamento de
outras multas que Ihe tenham sido aplicadas e de responder por perdas e danos que a
rescisdo ocasionar ao SESI e SENAI-DR/AC;

h) Suspensdo tempordria do direito de licitar e contratar com o SESI e SENAI, por prazo de até
2 (dois) anos.

Paragrafo Segundo: As multas serdo descontadas dos pagamentos a que o(a) CONTRATADO(A)

fazer jus, ou recolhidas diretamente a tesouraria do SESI e SENAI-DR/AC, no prazo de 15

(quinze) dias corridos, contados a partir da data de sua comunicagdo, ou, ainda, quando for o

caso, cobradas judicialmente.

Paragrafo Terceiro: Para a aplicacdo das penalidades aqui previstas, o(a) CONTRATADO(A) serd

notificada para apresentacdo de defesa prévia, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a

partir da notificacao.

Paragrafo Quarto: As penalidades previstas neste contrato sdo independentes entre si,

podendo ser aplicadas isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DENUNCIA

12.1 As partes poderdo, a qualquer tempo, denunciar este contrato, manifestando-se por escrito e
com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, sem que em razdo desta prerrogativa recebam

qualquer tipo de indenizacdo. Paragrafo Primeiro: Antes do encerramento dos 15 (quinze) dias
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deverdo ser quitadas todas as pendéncias provenientes deste contrato e providenciada a
documentacgdo de quitagdo plena. Paragrafo Segundo: Apds transcorridos os 15 (quinze) dias e
quitadas todas as pendéncias provenientes deste contrato, deverd ser providenciado o

instrumento de “distrato”, previamente autorizado pelo SESI.
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO

13.1 O presente contrato podera ser rescindido de pleno direito, independentemente de notificagdo
ou interpelagdo judicial, no caso de inadimplemento de qualquer de suas cldusulas ou
condigdes, sujeitando a CONTRATADA as penalidades previstas neste instrumento, e em

especial por:

13.1.1 O ndo - cumprimento ou cumprimento irregular de cldusulas pactuadas, especificacbes

ou prazos;

13.1.2 A subcontratagao, total ou parcial do objeto deste contrato, sem prévia autoriza¢do
escrita do SESI, associagao da CONTRATADA com outrem, a cessao ou transferéncia total
ou parcial, bem como a fusao, cisdao ou incorporagao, que afetem a boa execugdo do

contrato;

13.1.3 A lentiddo do seu cumprimento, levando o SESI a comprovar a impossibilidade da

conclusdo dos servigos nos prazos estipulados;

13.1.4 O desatendimento das orientagcdes regulares das pessoas designadas para

acompanharem e fiscalizarem a execugao deste contrato;
13.1.5 Cometimento reiterado de falhas na execugdo deste contrato;
13.1.6 Decretacdo de faléncia;
13.1.7 Dissolugdo da empresa;

13.1.8 Protesto de titulos ou a emissdo de cheques sem a suficiente provisdao que caracterizem

a insolvéncia da CONTRATADA;
13.1.9 Razles de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento;

13.1.10 A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva

da execucdo deste contrato;

13.1.11 A alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que
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prejudique a execugdo do contrato; Paragrafo Unico: Em qualquer das hipéteses acima
referidas, a CONTRATADA devera reparar integralmente os prejuizos causados ao SESI,
independente da aplicagdo das penalidades previstas neste instrumento, que poderao

ser aplicadas no todo ou em parte, a critério exclusivo do SESI.
14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS INCIDENCIAS FISCAIS

14.1 Os impostos, taxas, emolumentos, contribuicbes fiscais e para fiscais, trabalhistas e
previdencidrias, que sejam devidos em decorréncia, direta ou indireta, do contrato ou de sua
execuc¢do, serdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, assim definido na norma

tributaria, sem direito a reembolso.
15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS ANEXOS

15.1 Constituem parte integrante deste contrato, independentemente de transcrigao, o Processo n°.

/ e Termo de Referéncian®/, se for o caso.

Paragrafo Unico: Havendo divergéncias entre as disposicdes contidas nos documentos referidos no
“caput” desta clausula, de natureza técnica, e as disposi¢Ges deste contrato, prevalecerdao aquelas
sobre estas, salvo na ocorréncia de erro material, quando serdo adotadas as providéncias necessarias

as corregoes.
16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1As despesas decorrentes do objeto deste Contrato, correrdo por conta dos recursos oriundos

do SESI.
UN: 03.12.02 - UNIDADE DE SAUDE E SEGURANCA PARA A INDUSTRIA.
CR: 3.04.03.01.20.01 - ATIVIDADES FiSICA ESPORTIVA-PUBLICO EM GERAL
CC: 3.2.01.01.03.006 - MAQUINAS E EQUIPAMENTOS EM GERAL.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA- DA PROTECAO DE DADOS (LGPD)

17.1 As Partes declaram que cumprirdo a Lei Geral de Protec¢do de Dados (“LGPD”), n2 13.709, de 14
de agosto de 2018 e todas as demais leis, normas e regulamentos aplicaveis, assim como
cumprirdo suas respectivas atualizacGes e atenderdo os padrdes aplicaveis em seu segmento
em relacdo ao tratamento de dados pessoais, tanto no que diz respeito aos dados pessoais
disponibilizados pela CONTRATANTE a CONTRATADA, quanto com relacdo aos dados
disponibilizados pelo(a) CONTRATADO(A) a CONTRATANTE, pelo que se segue:

17.1.1 possuem todos os direitos, consentimentos e/ou autoriza¢des necessarios exigidos pela

LGPD, e demais leis aplicaveis, para divulgar, compartilhar e/ou autorizar o tratamento

da Industria
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dos dados pessoais para o cumprimento de suas obriga¢bes contratuais e/ou legais;

17.1.2 ndo conservardo dados pessoais que excedam as finalidades previstas no Contrato, e

seus eventuais anexos;

17.1.3 informardo e instruirdo os seus colaboradores, prestadores de servigos e/ou terceiros
sobre o tratamento dos dados pessoais, observando todas as condigdes do Contrato,
inclusive na hipdtese de os titulares de dados terem acesso direto a qualquer sistema
(on-line ou ndo) para preenchimento de informagdes que possam conter os dados
pessoais, garantindo a privacidade e confidencialidade dos dados pessoais, e mantendo

um controle rigoroso sobre o acesso aos dados pessoais;

17.1.4 ndo fornecerdo ou compartilhardo, em qualquer hipétese, dados pessoais sensiveis de
seus colaboradores, prestadores de servigcos e/ou terceiros, salvo se expressamente
solicitado por uma Parte a outra, caso o objeto do Contrato justifique o recebimento de
tais dados pessoais sensiveis, estritamente para fins de atendimento de legislagdo

aplicavel;

17.1.5 informardo uma Parte a outra sobre qualquer incidente de seguranga, relacionado ao

presente instrumento, por quaisquer meios, do respectivo incidente;

17.1.6 se for o caso, quando deter dados pessoais, irdo alterar, corrigir, apagar, dar acesso,
anonimizar ou realizar a portabilidade para terceiros de dados pessoais, mediante

solicitagdo da Parte requerente;

17.1.7 excluirdo, de forma irreversivel, os dados pessoais retidos em seus registros, mediante
solicitagdo da outra Parte ou dos titulares dos dados, a qualquer momento, salvo

conforme determinado por lei ou ordem judicial;

17.1.8 implementardao medidas de seguranca substancialmente, quando for o caso, de acordo
com os padrdes aplicaveis na industria projetados para garantir a seguranga,

confidencialidade e integridade dos dados pessoais;

17.1.9 colaborardo com a outra Parte, mediante solicitacdo desta, no cumprimento das
obrigacBes de responder a solicitagdes e reivindicagcbes de pessoa e/ou autoridade

governamental, a respeito de dados pessoais;

17.1.10 ao término do Contrato cessara o tratamento, inclusive qualquer uso dos dados pessoais
e devolvera a outra Parte ou destruira todos os dados pessoais e todas as cdpias destes,
exceto se obrigada a manter cépia de determinados dados pessoais estritamente em

virtude de lej;
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17.1.11 o tratamento dos dados coletados, somente quando autorizados de uma Parte a outra,
poderdo ser conservados pelo periodo de 5 (cinco) anos apds o término do presente
instrumento, com sua posterior eliminagdo, sendo autorizada sua conservagao nas

hipdteses descritas no artigo 16 da LGPD (Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018);

17.1.12 assegurarao que colaboradores, prestadores de servigos, terceiros, parceiros e
membros da equipe técnica que venham ter acesso aos dados durante o
desenvolvimento do projeto cumpram as disposi¢des legais aplicaveis em matéria de
protecao de dados pessoais, nunca cedendo ou divulgando tais dados a terceiros, salvo

se expressamente autorizado pelo titular, por for¢a de lei ou determinagao judicial;

17.1.13 as Partes ndo poderdo subcontratar nem delegar o tratamento dos dados pessoais sem
o consentimento prévio por escrito da outra Parte, mas podem as Partes preservar e
conservar os dados por si ou por empreso(a) CONTRATADO(A) especialmente para este

fim;

17.1.14 as Partes declaram ciéncia de que os dados fornecidos, uma vez anonimizados, ndo sdo
considerados dados pessoais, como estabelece o artigo 12 da LGPD (Lei n2 13.709, de

14 de agosto de 2018).

Paragrafo Unico: Independentemente do disposto em qualquer outra cldusula deste
Contrato, ou se for o caso do Contrato original e eventuais aditivos, o(a)
CONTRATADO(A) é a unica responsavel por todo e qualquer dano decorrente do
descumprimento da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei de Protecdo dos Dados,
seja pelo(a) CONTRATADO(A), por seus colaboradores, prepostos, subcontratados,
parceiros comerciais, empresas afiliadas ou qualquer agente ou terceiro a ela vinculado

ou que atue em seu nome.
18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- DA ASSINATURA ELETRONICA

18.1 Quando for o caso, como alternativa a assinatura fisica, as Partes declaram e concordam que a
assinatura deste Instrumento e todos os seus aditivos e afins podera ser realizada

eletronicamente, juntamente, com as testemunhas.

18.2 As Partes reconhecem a veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficacia deste
Instrumento, de acordo com o art. 219 do Cédigo Civil, em formato eletrénico e assinado pelas
Partes por meio de certificados eletronicos, nos termos do art. 10, da Medida Provisdria n?
2.220-2, de 24 de agosto de 2001 (“MP 2.220-2"), declarando, desde j3, plena anuéncia com a

aposicdo das assinaturas eletronicas neste Contrato na plataforma a ser definida pelas Partes.

18.3 Adicionalmente, as Partes signatarias deste Instrumento expressamente anuem, autorizam,
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aceitam e reconhecem como valida qualquer forma de comprovagdo da autoria de suas
respectivas assinaturas por meio de certificados eletrénicos, nos termos da MP 2.220-2, de
24/08/2001, sendo certo que quaisquer de tais certificados sera suficiente para comprovar a
veracidade, autenticidade, integridade, validade e eficidcia deste Contrato e seus termos, bem
como a respectiva vinculagdo das Partes as suas disposi¢es, nos termos do artigos 441 e 784,

I, do Cédigo de Processo Civil.
19. CLAUSULA DECIMA NONA- DO COMPLIANCE

19.1As partes declaram plena e inequivoca ciéncia da Lei n2 8.429/1992 (Improbidade
Administrativa) e da Lei n2. 12.846/2013 (Anticorrup¢do), onde comprometem-se a observa-las
e cumpri-las, por si, seus socios, administradores, empregados, parceiros ou colaboradores,

devendo inclusive fiscalizar seu cumprimento.

19.2 Os contratantes se comprometem, durante todo o prazo de vigéncia deste contrato, em adotar

comportamento ético e profissional.

19.3 A parte CONTRATADA se obriga a: I. Ndao pactuar, incentivar, dar, oferecer ou prometer
qgualquer vantagem, independentemente da natureza a agentes publicos ou a pessoas a eles
relacionadas, abrangendo empresas ou entidades privadas, com o objetivo de obter vantagem
indevida; Il. Adotar e fiscalizar o cumprimento da lei anticorrupgao; Ill. Nao praticar, incentivar
ou ocultar, direta ou mediante contrato de servigos ou qualquer outro instrumento, trabalho
escravo ou infantil; IV. Zelar pelo bom nome da CONTRATANTE e a abster-se da pratica de atos

que possam prejudicar a reputagao, sob pena de responsabilizagao.

19.4 A parte CONTRATADA declara que ndo esteve ou estd envolvida com qualquer alegacdo de
crime de lavagem de dinheiro, delito financeiro, financiamento de atividades ilicitas ou atos

contra a Administracdo Publica, corrupcdo, fraude em licitagdes ou suborno.

19.5 A parte CONTRATADA se compromete em comunicar imediatamente a CONTRATANTE, caso
tome conhecimento da pratica de qualquer ilicito disciplinado nas Leis constantes da Clausula

19.1.

19.6 A violacdo de qualquer das obriga¢Oes previstas nesta clausula é considerada justa causa, para
a rescisdo unilateral motivada deste Contrato, independentemente de qualquer notificacdo,
sem prejuizo da cobranca das perdas e danos e das demais penalidades previstas no presente

instrumento.
20. CLAUSULA VIGESIMA- DA CONFIDENCIALIDADE

20.1 Pelo prazo de vigéncia deste Contrato e pelo periodo adicional de 5 (cinco) anos apds o seu término,

o(a) CONTRATADO(A) se compromete a manter sigilo e confidencialidade, ndo podendo transmitir a
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ninguém as informagdes confidenciais da CONTRATANTE que venha a ter conhecimento em
decorréncia do cumprimento deste contrato. Compromete-se ainda, a ndo usar as informagdes
confidenciais para nenhuma outra finalidade que ndo o cumprimento deste contrato, ficando

expressamente vedada a divulgagao, distribui¢do, venda ou disseminagdo a terceiros.

20.2 Para fins do presente contrato, serd considerada “informagGes confidenciais” aquela revelada,
fornecida, verbal ou por escrito, pela CONTRATANTE, consistente em informagdes técnicas,
financeiras, comerciais, modelos, nomes de clientes de fato ou potenciais, propostas, projetos,
relatérios, planejamento, fatos, métodos operacionais, planilhas, dados, anadlises, escritos,
compilagdes, comparagdes, projecdes, estudos ou toda e qualquer informag¢do de natureza sigilosa

que provenha da CONTRATANTE.
21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- DOS CASOS OMISSO

21.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas no
Regulamento para Contratacdo e Alienagdo do SESI e do SENAI, aplicando-se, subsidiariamente, as

normas e principios gerais dos contratos.
22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- DOS CASOS OMISSDAS ALTERAGOES

22.1Eventuais alteragGes contratuais reger-se-do pelas disposicdes contidas no Regulamento para
Contratagdo e Alienagao do SESI e SENAI, aplicando-se, subsidiariamente, as normas e principios

gerais dos contratos

22.2 As alteragGes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido
a prévia andlise da consultoria juridica da CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade

de antecipacdo de seus efeitos.
23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DO FORO

23.1Fica eleito Foro da Cidade de Rio Branco-Acre, como o Unico érgdo competente para dirimir quaisquer

duvidas que vierem a surgir no cumprimento das obrigacGes aqui estabelecidas.

23.2 E, por estarem assim justos e acordados, as partes contratantes assinam o presente instrumento em

duas vias de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas.

Rio Branco-AC, 04 de novembro de 2025.
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